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RECURSO DE REVISION:

EXPEDIENTE: R.R.A.l. 0385/2023/SICOM

RECURRENTE: ***** #sd,

SUJETO OBLIGADO: UNIVERSIDAD AUTONOMA

BENITO JUAREZ DE OAXACA.
COMISIONADA PONENTE: L.C.P. CLAUDIA IVETTE
SOTO PINEDA.

OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, A VEINTICUATRO DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES.

VISTO el expediente del Recurso de Revisidon identificado con el rubro R.R.ALL

0385/2023/SICOM, en materia de Acceso a Ilo Informacion PuUblica

interpuesto por ***x* *xkkx “an |o sucesivo el Recurrente, por inconformidad

con la respuesta a su solicitud de informacion por parte de la Universidad
Auténoma Benito Judrez de Oaxaca, en lo sucesivo el Sujeto Obligado, se
procede a dictar la presente Resolucion tomando en consideracion los

siguientes:

RESULTANDOS:

PRIMERO. SOLICITUD DE INFORMACION.

Con fecha veintisiete de marzo del ano dos mil veintitrés, el ahora Recurrente
realizd al Sujeto Obligado solicitud de acceso a la informaciéon publica a
través del Sistema Electronico Plataforma Nacional de Transparencia, misma
gue quedo registrada con numero de folio 201173123000057, en la que se

advierte que requirio lo siguiente:

“En términos de los articulos 41,42 fraccion XVII, 57, 58 fraccion X,
64 y demds relativos de la Ley Organica de la UABJO, proporcione
informacion de la carga académica del ciclo 23-23.

Lista de alumnos debidamente inscritos en el periodo escolar 23-
23 de los Siguientes grupos y materias de de. la Lic. en
Administracion y la Lic en Contaduria.

1. Grupo 604LA, la materia de administracion del personal

2. Grupo 610 LA, la materia de administracion del personal

3. Grupo 701 RCCP, la materia de papeles de trabajo

4. Grupo 615LA, la materia de investigacion de mercado” (Sic)
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Por su parte, en el apartado correspondiente a Otros datos para facilitar su

localizacién, el Recurrente anadié lo siguiente:

“Solicito informacion:
Facultad de Contaduria y Administracion
Direccion de redes y telecomunicaciones” (Sic)

SEGUNDO. RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION.

Con fecha diecisiete de abril del ano dos mil veintitrés, el Sujeto Obligado
dio respuesta a la solicitud de informacion a través del Sistema Electronico
Plataforma Nacional de Transparencia, mediante el oficio numero
068/FCA/2023, de fecha catorce de abril de dos mil veintitrés, signado por
el Mtro. Mauro Francisco Pérez Carrasco, Director de la FCA,

sustancialmente en los siguientes términos:

13

Esta Facultad de Contaduria y Administracion, en atencion a sus
facultades y atribuciones, responde lo siguiente:

De conformidad con el Manual General de Organizacion de la
UABJO, le corresponde a la Direccion de Recursos Humanos de la
Secretaria Administrativa, proporcionar la carga académica del
ciclo 23-23.

Respecto de la lista de alumnos, de conformidad con el articulo
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion, 1°, 3, fraccion IX, de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, se trata de
informacion confidencial por referirse a datos personales.

En efecto, los alumnos al no ser considerados servidores publicos,
proporciona sus datos personales a la Universidad, y ésta debe
proteger los datos personales de conformidad con la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados, y conforme con el aviso de privacidad, luego
entfonces para que se puedan proporcionar los datos personales
a terceros, los fitulares de los mismos deben oforgar su
autorizacion, cosa que en la especia no ha sucedido.

TERCERO. INTERPOSICION DEL RECURSO DE REVISION.
Con fecha dieciocho de abril del ano dos mil veintitrés, se registré el Recurso

de Revision interpuesto por el Recurrente a fravés del Sistema Electronico

R.R.A.l. 0385/2023/SICOM Pdgina 2 de 33

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




INFOTEL 800 004 3247

Almendros 122, Colonia Reforma,
OGAI Po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050
01 (951) 51511 90 | 515 23 21
Orgar rante de / so a la Inf ablica
T ales y

@ 0GAIP Daxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

Plataforma Nacional de Transparencia, manifestando en el rubro de Razén

de la interposicion o siguiente:

“No dan la informacion solicitada” (Sic)

CUARTO. ADMISION DEL RECURSO DE REVISION.

Mediante proveido de fecha veinticuatro de abril del ano dos mil veintitrés,
en términos de lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3, 74, 93 fraccion |V inciso
d), 97 fracciones | y VI, 137 fracciones | y V, 139 fraccion |, 140, 142, 143, 147
fracciones Il, Il y IV, 148, 150 y 156 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion PuUblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; la
Comisionada Claudia Ivette Soto Pineda, a quien por turno le correspondio
conocer el presente asunto, tuvo por admitido el Recurso de Revisidon
radicado bajo el rubro R.R.A.l. 0385/2023/SICOM, ordenando integrar el
expediente respectivo, mismo que puso a disposicion de las partes para que
en el plazo de siete dias hdbiles contados a partir del dia hdbil siguiente a
aquel en el que se les notificara dicho acuerdo, realizaran manifestaciones,

ofrecieran pruebas y formularan alegatos.

QUINTO. CIERRE DE INSTRUCCION.

Mediante proveido de fecha dieciséis de agosto de dos mil veintitrés, la
Comisionada Ponente tuvo por precluido el derecho de las partes para
manifestar lo que a su derecho conviniera, sin que ninguna de las partes
realizara manifestacion alguna; por lo que, con fundamento en los articulos
93, 97 fracciones | y VI, 147 fracciones V y VIl y 156 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, al no haber existido requerimientos, diligencias o tramites
pendientes por desahogar en el expediente, declard cerrado el periodo de
instruccion, ordendndose elaborar el proyecto de Resolucidon

correspondiente; vy,
CONSIDERANDO:

PRIMERO. COMPETENCIA.
Este Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es

competente para conocer y resolver el Recurso de Revision que nos ocupa,
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garantizar, promover y difundir el Derecho de Acceso a la Informacion
PUblica, resolver sobre la negativa o defecto en las respuestas a las
solicitudes de Acceso a la Informacion Publica, asi como suplir las
deficiencias en los Recursos inferpuestos por los particulares; 1o anterior en
términos de lo dispuesto en los articulos 6o de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 13 de la Convencidn Americana sobre Derechos
Humanos; 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 3y 114
apartado C de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca; 1, 2, 3, 74, 93 fraccion IV inciso d), 143, y 147 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca; 5 fraccion XXV, 8 fracciones IV, V y VI, del Reglamento Interno y
8 fraccioén Il del Reglamento del Recurso de Revision, ambos del Organo
Garante; Decreto 2473, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca, el dia uno de junio del ano dos mil veintiuno y Decreto
nUumero 2582, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca, el dia cuatro de septiembre del ano dos mil veintiuno, decretos
que fueron emitidos por la Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del

Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

SEGUNDO. REQUISITOS DE PROCEDENCIA.

En concepto de este Organo Garante, se encuentran satisfechos los
requisitos de procedencia del presente Recurso de Revision, en términos de
los articulos 137, 138, 1392 y 140 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, tal como se

expone a continuacion.

En primer lugar, se tiene que el Recurso de Revision fue interpuesto de
conformidad con las causales previstas en las fracciones | y V, del articulo
137 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, toda vez que, en suplencia de la queja, se
tuvo al Recurrente senalaondo como motivo de inconformidad la
clasificacion de la informacion y la enfrega de informacion que no
corresponde con lo solicitado; por lo que se colma el requisito de

procedibilidad del presente medio de defensa.

En segundo término, se advierte que el Recurrente interpuso por si mismo el

Recurso de Revision, siendo parte legitimada para ello, al tratarse de la
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persona que realizd la solicitud de informacion a la cual recayd la respuesta
motivo de la inconformidad, ostentdndose como el titular del Derecho de
Acceso a la Informacién que considerd conculcado por el Sujeto Obligado;

con lo que se acredita la legitimacion ad procesum.

Por su parte, se tiene que el Recurso de Revision fue interpuesto a través de
medios electronicos, esto mediante la Plataforma  Nacional de
Transparencia, conforme al articulo 138 de la Ley en cita; ademds, dicha
interposicion ocurrid dentro del plazo de quince dias hdbiles, previsto en el
articulo 139 de la misma Ley, contados a partir de la notificacidon de la

respuesta a su solicitud de informacion.

Lo anterior, toda vez que de las constancias que infegran el expediente, se
desprende que el Sujeto Obligado proporciond respuesta el dia diecisiete
de abril del ano dos mil veintitrés, mientras que la parte Recurrente interpuso
Recurso de Revision porinconformidad con la respuesta, el dia dieciocho de
abril del ano dos mil veintitrés; esto es, que el presente medio de defensa se
interpuso dentro del primer dia hdbil del plazo legal concedido para ello,
por consiguiente, dentro de los mdargenes temporales previstos por el articulo
139 fraccion |, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica

y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Por Ultimo, se concluye la acreditacion plena de todos y cada uno de los
requisitos formales que exige el articulo 140 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca;
de ahi que, al estar colmados tales requisitos, se acredita la procedencia

del presente Recurso de Revision.

TERCERO. CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO.

Este Consejo General realiza el estudio de las causales de improcedencia y
sobreseimiento del Recurso de Revisidon, establecidas en los articulos 154 y
155 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, por tratarse de una cuestion de estudio
preferente, atento a lo establecido por la Jurisprudencia nimero 940,
publicada en la pdgina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al

Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988, que a la lefra senala:
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“IMPROCEDENCIA: Sea que las partes la aleguen o no, debe
examinarse previamente la procedencia del juicio de amparo,
por ser una cuestion de orden publico en el juicio de garantias.”

Asi mismo, atento a lo establecido en la tesis 1.70.P.13 K, publicada en la
pdgina 1947, Tomo XXXI, Mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario

Judicial de la Federaciéon y su Gaceta, que a la letra refiere:

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER
INSTANCIA, INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE
RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA
DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73, Ultimo pdrrafo, 74,
fraccion lll y 91, fraccion lll, de la Ley de Amparo, las causales de
sobreseimiento, incluso las de improcedencia, deben examinarse
de oficio, sin importar que las partes las aleguen o no y en
cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas de
orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea
obstdculo que se trate de la parte respecto de la cual no proceda
la suplencia de la queja deficiente, pues son dos figuras distintas:
el andlisis oficioso de cuestiones de orden publico y la suplencia
de la queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se reitera, el primero
de los preceptos, en el pdrrafo aludido, establece
categoricamente que las causales de improcedencia deben ser
analizadas de oficio; imperativo éste que, inclusive, estd dirigido a
los tribunales de segunda instancia de amparo, conforme al
Jltimo numeral invocado que indica: "si consideran infundada la
causa de improcedencia ..."; esto es, con independencia de
quién sea la parte recurrente, ya que el legislador no sujetd dicho
mandato a que fuera una, en lo especifico, la promovente del
recurso de revision para que procediera su estudio. En
consecuencia, dicho andlisis debe llevarse a cabo lo alegue o no
alguna de las partes actuantes en los agravios y con
independencia a la obligacion que la citada ley, en su articulo 76
Bis, otorgue respecto del derecho de que se supla la queja
deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo del asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER
CIRCUITO.

Amparo en revision 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad
de voftos. Ponente: Ricardo Ojeda Bohodrquez. Secretario: Jorge
Antonio Salcedo Garduno.
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En ese sentido, previo al andlisis de fondo del presente asunto, este Organo
Garante realizard un estudio oficioso respecto de las causales de
improcedencia y sobreseimiento del Recurso de Revision, pues aun y
cuando el Sujeto Obligado no las haya hecho valer, dicho estudio

corresponde a una cuestidon de orden publico.

En virtud de lo anterior, por las consideraciones expuestas en el
Considerando que inmediatamente antecede, este Consejo General
considera que han quedado satisfechos fodos y cada uno de los requisitos
para la procedencia del presente Recurso de Revisidn, sin que se haya
advertido por cualquiera de las partes ni oficiosamente por este Organo
Garante, la existencia de alguna causal con la que se manifieste la notoria
improcedencia del medio de defensa que nos ocupa; de ahi que no se
actualiza ninguna de las causales de improcedencia previstas en el articulo
154 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Buen

Gobierno del Estado de Oaxaca.

Por otra parte, respecto de las causales de sobreseimiento previstas en el
articulo 155 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, del andlisis realizado por este Organo
Garante, se advierte que en la especie el Recurrente no se ha desistido; no
se fiene constancia de que haya fallecido; no existe conciliacion de las
partes; no se advirti® causal de improcedencia alguna y no existe

modificacidn o revocacion del acto inicial.

Por ende, no se actualizan las causales de improcedencia y sobreseimiento
previstas en la Ley, en consecuencia, resulta pertinente realizar el estudio de

fondo sobre el caso que nos ocupa.

CUARTO. FIJACION DE LA LITIS.

En primer lugar, a efecto de fijar la litis en el presente asunto, resulta
conveniente esquematizar la tramitacion del presente medio de
impugnacioén, precisando el contenido de la solicitud de informacion, la
respuesta otorgada por el Sujeto Obligado inicialmente, asi como el motivo
de inconformidad expresado por el Recurrente, como a continuacion se

muestra:
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Solicitud de informacion

Respuesta

Motivo de inconformidad

El particular solicitd:

1. Lainformacién de la
carga académica
del ciclo 23-23.

2. La lista de alumnos
debidamente
inscritos en el
periodo escolar 23-
23 (Sic), relativo a

En respuesta, el Sujeto
Obligado a fravés de su
Director de la Facultad de
Contaduria y
Administracion, clasificd la
informacioén solicitada en su

El ahora Recurrente, se
agravid de la respuesta
proporcionada por el Sujeto
Obligado, manifestando

qgue no le fue oforgada la

diversos grupos Yy | modalidad de confidencial, | . .y .

. informacion solicitada.
materias de la | por contener datos
Licenciatura en | personales.

Administracién y en
Contaduria PuUblica

de la UABJO.

Conforme a lo anterior, si bien es cierto que, del motivo de inconformidad
hecho valer por el Recurrente, Unicamente se advierte una expresion
genérica mediante la cual manifiesta su disconformidad con la respuesta

proporcionada por el Sujeto Obligado.

No obstante, en el ejercicio de la atribucion que le confiere el articulo 142
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaciéon PuUblica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, la Comisionada Ponente tuvo a bien suplir
las deficiencias que presenta el Recurso de Revision, sin alterar el contenido
original de la solicitud de acceso; y bajo ese tenor, admitidé el presente
medio de defensa bajo las causales previstas en las fracciones | y V del

articulo 137 del ordenamiento legal en cita.

Sin embargo, toda vez que de la respuesta inicial del Sujeto Obligado se

desprende lo siguiente:

e Respecto de lo solicitado en el numeral 1, a través de su Direccion de
la Facultad de Contaduria y Administracion, refirid que le compete a
la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria Administrativa
proporcionar la informacién de la carga académica del ciclo 23-23
(Sic).

e Respecto de lo solicitado en el numeral 2, a través de su Direccion de

la Facultad de Contaduria y Administracion, clasificd la informacion
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inicialmente solicitada bajo la modalidad de confidencial, por tratarse

de datos personales.

Por lo cual, existen elementos suficientes para considerar que la
inconformidad expresada por el Recurrente encuadra en las fracciones | y
lIl del citado arficulo 137 de la Ley de Transparencia Local, las cuales refieren
a la clasificaciéon de la informaciéon y la declaracidon de incompetencia por

el Sujeto Obligado.

Por lo anterior, en aras de garantizar y maximizar el Derecho Humano de
Acceso a la Informacién que fue conculcado en la esfera de derechos del
Recurrente, por parte del Sujeto Obligado, la litis en el presente asunto se fija

en determinar lo siguiente:

A. Respecto de la informacidon requerida en el numeral 1 de la solicitud
primigenia, en andadlizar si el procedimiento de buUsqueda de la
informacion solicitada se realizd apegado a lo dispuesto en las Leyes
de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, particularmente,
si la Unidad de Transparencia cumplid con su obligacion de turnar
dicha solicitud a todas las Unidades Administrativas al interior del

Sujeto Obligado que pudieran ser competentes para su atencion.

B. Respecto de la informacién requerida en el numeral 2 de la solicitud
primigenia, en analizar si la clasificacion de la informacion solicitada
en su modalidad de confidencial, efectivamente corresponde a
datos personales, y en su caso, si dicha clasificacidon cumple con los

requisitos de la debida fundamentacion y motivacion.

Bajo ese tenor, en caso de no acreditarse lo anterior, determinar si es
procedente que el Sujeto Obligado proporcione lo requerido a la

parte Recurrente, por tratarse de informacion de acceso publico.

QUINTO. ESTUDIO DE FONDO.
En primer lugar, es preciso contextualizar que, el Derecho de Acceso a la
Informacion (DAI), es un Derecho Humano reconocido en la Convencion

Americana sobre Derechos Humanos, en su articulo 13, asi como en el Pacto
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de Derechos Civiles y Politicos, en su artficulo 19; el cual comprende solicitar,

investigar, difundir, buscar y recibir informacion.

Por ofra parte, el DAl se encuenira reconocido como un Derecho
Fundamental en nuestra Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, consagrado en el articulo 6° que a la letra dice:

“Articulo 6o. La manifestacion de las ideas no serd objeto de
ninguna inquisicion judicial o administrativa, sino en el caso de que
ataque a la moral, la vida privada o los derechos de terceros,
provoque algun delito, o perturbe el orden publico; el derecho de
réplica serd ejercido en los términos dispuestos por la ley. El
derecho a la informacion serd garantizado por el Estado.

Toda persona tiene derecho al libre acceso ainformacion plural y
oportuna, asicomo a buscar, recibir y difundirinformacion e ideas
de toda indole por cualquier medio de expresion.

En ese contexto, el articulo 60 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos establece que el Derecho de Acceso a la Informacion
serd garantizado por el Estado, y que toda persona tiene derecho al libre
acceso a informacidén plural y oportuna, asi como a buscar, recibir y difundir

informacién e ideas de toda indole por cualquier medio de expresion.

Bajo ese orden de ideas, se tiene que, para que sea procedente conceder
informacion por medio del ejercicio del Derecho de Acceso a la
Informacion, conforme a lo establecido en la Constfitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 6o, apartado A, fraccion |, es
requisito primordial que la misma obre en poder del Sujeto Obligado,
atendiendo a la premisa que la informacién publica es aquella que se
encuentra en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, organos
auténomos, partidos politicos, fidecomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal y
municipal, ademds, que dicha informacion es publica y solo podrd ser

reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad
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nacional, en los términos que fijen las leyes aplicables; por lo tanto, para
atribuirle la posesion de cierta informacion a un Sujeto Obligado, es requisito
SINE QUA NON que dicha informacion haya sido generada u obtenida
conforme a las funciones legales que su normatividad y demds
ordenamientos le confieran, es decir, en el dmbito de sus propias

atribuciones.

Para mejor entendimiento, resulta aplicable la tesis del Semanario Judicial
de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXXII, Agosto de 2010,
Segunda Sala, p. 463, Tesis: 2a. LXXXVIII/2010, 1US: 164032, de rubro y texto

siguientes:

“INFORMACION PUBLICA. ES AQUELLA QUE SE ENCUENTRA EN
POSESION DE CUALQUIER AUTORIDAD, ENTIDAD, ORGANO Y
ORGANISMO FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL, SIEMPRE QUE SE
HAYA OBTENIDO POR CAUSA DEL EJERCICIO DE FUNCIONES DE
DERECHO PUBLICO. Dentro de un Estado constitucional los
representantes estan al servicio de la sociedad y no ésta al servicio
de los gobernantes, de donde se sigue la regla general
consistente en que los poderes publicos no estan autorizados para
mantener secretos y reservas frente a los ciudadanos en el
gjercicio de las funciones estatales que estan llamados a cumplir,
salvo las excepciones previstas en la ley, que operan cuando la
revelacion de datos pueda afectar la intimidad, la privacidad y la
seguridad de las personas. En ese tenor, informacion publica es el
conjunto de datos de autoridades o particulares en posesion de
cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo federal, estatal
y municipal, obtenidos por causa del gjercicio de funciones de
derecho publico, considerando que en este dmbito de actuacion
rige la obligacion de éstos de rendir cuentas y transparentar sus
acciones frente a la sociedad, en términos del articulo 60.,
fraccion |, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en relacion con los numerales 1, 2, 4 y 6 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental.”

Contradiccion de tesis 333/2009. Entre las sustentadas por el Tercer
Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito y
el Decimo Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer
Circuito. 11 de agosto de 2010. Cinco votos. Ponente: Margarita
Beatriz Luna Ramos. Secretario: Fernando Silva Garcia.

R.R.A.l. 0385/2023/SICOM Pdgina 11 de 33

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




INFOTEL 800 004 3247

Almendros 122, Colonia Reforma,
OGAI Po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050
01 (951) 51511 90 | 515 23 21
Organo Garante de Acceso a la Informacién Pablica
T ales y

@ 0GAIP Daxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

Asi las cosas, para el caso que nos ocupa, el ente publico denominado
Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca, al fratarse de una
institucion creada por la Ley, descentralizada del servicio educativo del
estado, dotada de personalidad juridica y plena autonomia que tiene como
finalidad la docencia de nivel medio superior y superior, relne todas y cada
una de las cualidades que exige la Ley de la materia, para ser considerado
Sujeto Obligado del cumplimiento de las obligaciones en materia de acceso
a la informacion publica, tfransparencia, proteccion de datos personales y
buen gobierno; lo anterior, atento a lo que disponen los articulos 6 fraccion
XLl y 7 fraccion VIl de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion

PUblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Conforme a lo anterior, entrando al estudio de la litis fijada en el presente

asunto, se tiene lo siguiente:

PRIMER _APARTADO. ANALISIS DEL PROCEDIMIENTO DE BUSQUEDA DE LA
INFORMACION SOLICITADA POR PARTE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

Primeramente, resulta relevante indicar que el procedimiento de buUsqueda
previsto en las Leyes de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica
establece la forma en que los Sujetos Obligados dardn trédmite a las
solicitudes de acceso a la informaciéon, contando para ello con una Unidad
de Transparencia, la cual conforme al articulo 45 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion PuUblica, tiene las siguientes

funciones:

“Articulo 45. Los sujetos obligados designardn al responsable de la
Unidad de Transparencia que tendrd las siguientes funciones:

l. Recabar y difundir la informacion a que se refieren los
Capitulos I, Ill, IV 'y V del Titulo Quinto de esta Ley, asi como
la correspondiente de la Ley Federal y de las Entfidades
Federativas y propiciar que las Areas la actualicen
periddicamente, conforme la normatividad aplicable;

Il. Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la
informacion;

Il. Auxiliar alos particulares en la elaboracién de solicitudes de
acceso a la informacion y, en su caso, orientarlos sobre los
sujetos obligados competentes conforme a la normatividad
aplicable;
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V. Realizar los trdmites internos necesarios para la atencion de
las solicitudes de acceso a la informacion;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos
internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestion de
las solicitudes de acceso a la informacion, conforme a la
normatividad aplicable;

VIl.  Proponer personal habilitado que sea nhecesario para recibir
y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informacion

VIll.  Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la
informacion, respuestas, resultados, costos de reproduccion
y envio;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia
proactiva procurando su accesibilidad;

X. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del
sujeto obligado;
XI. Hacer del conocimiento de la instancia competente la

probable responsabilidad por el incumplimiento de las
obligaciones previstas en la presente Ley y en las demds
disposiciones aplicables, y

Xll. Las demds que se desprendan de Ila normatividad
aplicable.

Asimismo, el articulo 126 de la Ley de Transparencia, Acceso a la

Informacioén Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, dispone:

“Articulo 126. Admitida la solicitud de informacién por el sujeto
obligado, la Unidad de Transparencia gestionard al interior la entrega
de la informacién y la turnard al drea competente, los sujetos sdlo
estaran obligados a entregar la informacion relativa a documentos
que se encuentren en sus archivos. La entrega de informacion se dard
por cumplida cuando se pongan a disposicion de la o el solicitante
para consulta los documentos en el sitio donde se encuentren; o bien,
mediante la expedicion de copias simples, certificadas o cualquier
ofro medio.

La informacidn se proporcionard en el estado en que se encuentre en
los archivos de los sujetos obligados. La obligacidon no comprende el
procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés de
la o el solicitante.

En el caso que la informacion solicitada por la persona ya esté
disponible al publico en medios impresos, tales como libros,
compendios, tripticos, archivos publicos, en formatos electronicos
disponibles mediante acceso remoto o en cualquier otro medio, se le
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hard saber por escrito la fuente, el lugar y la forma en que puede
consultar, reproducir o adquirir dicha informacion.”

De lo anterior, resulta indiscutible que la Unidad de Transparencia tiene la
obligacion de gestionar la solicitud de informacién ante las diversas areas
que conforman al Sujeto Obligado y que pudieran contar con la
informacién requerida a efecto de recabarla y proporcionarla al

Recurrente.

En ese tenor, es preciso referir que, de las constancias que obran en el
expediente tanto fisico como electréonico del presente Recurso de Revisidn,
se hace patente el hecho que la Unidad de Transparencia del Sujeto
Obligado cumplié parcialmente con su obligacion prevista en el articulo 126
dela Ley Local de Transparencia, consistente en gestionar al interior del ente
recurrido la solicitud de informacion recibida, y turnarla al drea competente,

en este caso, la Direccion de la Facultad de Contaduria y Administracion.

Sin embargo, de la respuesta emitida por dicha unidad administrativa, se
advierte que ésta se declard incompetente para atender lo requerido en el
numeral 1 de la solicitud primigenia, aduciendo que al interior del Sujeto
Obligado existia otra competente para contar con la informacion requerida
por el particular, cobmo lo es la Secretaria Administrativa, a través de su

Direccidn de Recursos Humanos.

Bajo tales consideraciones, resulta indispensable desentranar las
atribuciones de las unidades administrativas referidas por la Direccion de la
Facultad de Contaduria y Administracion de la UABJO, a fin de dilucidar si el
drea referida por la Direccidon de la FCA, efectivamente tiene competencia
para pronunciarse respecto de lo requerido en dicho numeral; o bien, si
existen otras dreas al interior del Sujeto Obligado con atribuciones para

contar con la informacién requerida.

Para ello, es preciso remitirse a la Ley Orgdnica de la Universidad Auténoma
“Benito Judrez” de Oaxaca, misma que en su arficulo 18 refiere cuales son

los érganos de gobierno de la Universidad, a saber:

l.  El Congreso Universitario;
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ll.  El Consejo Universitario;

Ill.  El Rector;

IV. Los Consejos Técnicos de la Facultades, Escuelas e Instifutos de
Investigacion;

V. Los Directores de las Facultades, Escuelas e Institutos de Investigacion.

Por su parte, el articulo 64 de la Ley en cita, refiere que la administracion
central de la Universidad corresponde al Rector, quién para el desempeno
de esta funcién se auxiliard de funcionarios de las Secretarias, Direcciones,

Departamentos, Oficinas y Coordinaciones Técnicas de Apoyo.

Asimismo, que la administracion local de las Facultades, Escuelas e Institutos
de Investigacion corresponde al respectivo Director, quien para el

desempeno de ésta funcion se auxiliard de sus Coordinadores.

Ahora bien, dentro del marco normativo publicado por el Sujeto Obligado
en su portal institucional, en cumplimiento a la obligacion de transparencia
comun prevista por la fraccion | del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica, se encuentra disponible el
Manual General de Organizacion de la Administracion!, mismo que
contfiene la informacion de la organizaciéon y funcionamiento de la
Administracion de la UABJO; introduccion, legislacion, estructura orgdnica,

mision, visidn, objetivos generales y especificos de las respectivas dreas.

En esa ilacion, dicho Manual contempla la estructura del Organigrama

General de la Administracion de la UABJO, el cual se conforma por:

e La Rectoria
e Una Contraloria General
e Un drea de Abogado General
o Siete Secretarias:
1. Secretaria General
2. Secretaria Académica

3. Secretaria Administrativa

! Disponible  en: http://www .transparencia.uabjo.mx/obligaciones/uabjo/articulo-
70/fraccion-1/70-1-25-manual-general-de-organizacion-de-la-administracio...-2018.pdf
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5.
6
7

Secretaria de Finanzas

Secretaria de Planeacion

Secretaria Vinculacion

Secretaria Técnica

e Diez Direcciones:
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Direccion General de Educacion Media Superior

Direcciéon de Bibliotecas

Direcciéon de Cultura Fisica y Deportes

Direccién de Equidad y Género

Direccién de Obras y Servicios Universitarios

Direccidon de Servicios Editoriales

Direccidon de Comunicaciéon Social

Direccidn de Redes, Telecomunicaciones e Informdtica

Direccidn de Radio Universidad

10.Direccién de Responsabilidad Social

e Seis Centros y Unidades:

—

. Cenftro de Educacién Continua Abierta y a Distancia

. Centro de Evaluacion e Innovacion Educativa

Unidad de Atencion Académica a Estudiantes Indigenas

Unidad de Enlace

Defensoria de los Derechos Universitarios

Bolsa Universitaria de Trabajo

ORGANIGRAMA GENERAL DE LA ADMINISTRACION
DE LA U.A.B.J.O.

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

|

RECTOR

GENERAL

CONTRALORIA

SECRETARIA
GENERAL

SECRETARIA
ACADEMICA

SECRETARIA
ADM INISTRAT VA

SECRETARIAS

INSTITUTOS,

ABOGADO
GENERAL

FACULTADES Y
ESCUELAS

SECRETARIA

DE FINANZAS PLANEAC

SECRET ARIA DE|

SECRET ARIA DE

108 VINCULACION

SECRETARIA
TECNICA

DIRECCIONES

DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR

DIRECCION DE
BIBLIOTECAS

DIRECCION DE
CULTURAFISICA
Y DEPORTES

DIRECCION DE
EQUIDAD Y
GENERO

DIRECCION DE
OBRAS Y SERVICIOS
UNIVERSITARIOS

SERVICIOS
EDITORIALE

DIRECCION DE DIRECCION DE
COMUNICACION|
s SOCIAL

DIRECCION DE
RESPONSABILID
AD SOCIAL

TELECOMUNICACION RADIO

DIRECCION DE REDES | BDIRECCION DE
ESE INFORMATICA | J UNIVERSIDAD
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Conforme a lo anterior, se advierte que, dentro de |la estructura interna del
Sujeto Obligado existe la Secretaria Administrativa, referida por la Direcciéon
de la Facultad de Contaduria y Administracion como el drea competente
para contar con la informacion requerida por el Recurrente en el numeral 1

de su solicitud inicial.

Asi, la Secretaria Administrativa cuenta con la siguiente estructura:

ORGANIGRAMA DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

SECRETARIO
ADMINISTRATIVO

ASISTENTE

PERSONAL SECRETARIA

DIRECTOR DE
R.HUMANOS

ANALISIS Y DISENO
DE PROYECTOS

ASESOR
JURIDICO

SECRETARIA ADJUNTA DE SECRETARIA DEL
DIRECTOR DIRECTOR
SUBDIRECTOR
SUBDIRECTOR R.HUMANOS
DE NOMINA
ACADEMICA AUXILIAR DE y == SECRETARIA DE
. SERVICIOS S - SUBDIRECTOR
‘ ’
EDl;tm%e}eg DEPARTAMENT O DE
CONTROL DE
SUPERVISORES INVENTARIOS
—_—

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO : COORDINADOR
ADMINISTRATIVO

CONTROL DE
INVENTARIOS

SECRETARIAS

En efecto, dicha Secretaria cuenta con una Direcciédn de Recursos
Humanos, cuyo objetivo especifico es el de planear, organizar, dirigir y
supervisar las actividades técnico-administrativas, tendientes al adecuado
manejo de la situacion laboral del personal administrativo de la U.A.B.J.O.,
asi como proveer de la capacitacidn y actualizacidn necesaria y/o
requerida por dicho personal, asegurando la calidad de los procesos

empleados.

En ese sentido, del estudio realizado a la normativa que rige la organizacion
y el funcionamiento del Sujeto Obligado, no se advierte que la Direccion de
Recursos Humanos, adscrita a la Secretaria  Administrativa, tenga
competencia con respecto a la informacién requerida en el numeral 1 de

la solicitud primigenia.
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No obstante, en aras de maximizar el Derecho de Acceso a la Informacion
de la parte Recurrente, a criterio de este Organo Garante, resulta
procedente que la Unidad de Transparencia turne dicho numeral a la
Direccidén de Recursos Humanos en comento para que, dentro del dmbito
de sus aftribuciones, se pronuncie respecto de lo requerido en dicho

cuestionamiento.

Para robustecer lo anterior, es preciso referir que, en la Ponencia Instructora
se encuentra sustanciando el Recurso de Revision numero R.R.ALL
0390/2023/SICOM, interpuesto en contra del mismo Sujeto Obligado
Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca, derivado de una solicitud
de informacién en la cual un particular requirid, entre otras cosas, la carga
académica de un catedrdtico de la Facultad de Contaduria vy

Administracion.

Siendo que, en dicho Recurso de Revision, en su respuesta la Direccion de la
Facultad de Contaduria y Administracion manifesté que, de conformidad
con el Manual General de Organizacion de la UABJO, le corresponde a la
Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria Administrativa, administrar
toda la informaciéon relacionada con el personal académico; declardndose

también incompetente para atender a lo solicitado.

Por lo cual, resulta conveniente que dicha Direccidén de Recursos Humanos
se pronuncie respecto de lo solicitado, en relacidén con la informacion de la

carga académica.

No es Obice de lo anterior senalar que, tanto en el citado Recurso de
Revisibn como en el que resuelve, en el rubro de Otros datos para facilitar su
localizacién de la Plataforma Nacional Transparencia, ambos particulares
en su solicitud inicial mencionaron a la Direccion de Redes vy

Telecomunicaciones de la UABJO.
Al respecto conviene decir que, dicha Direccion si se encuentra

contemplada dentro del Manual General de Organizacion de la

Administracion, y se conforma de la siguiente manera:
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ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION DE REDES TELECOMUNICACIONES E
INFORMATICA

DIRECTOR

SUBDIRECTOR

ENCARGADO DE ENCARGADO DE ENCARGADO DE ENCARGADO DE SOPORTE] ENCARGADO DE

NOC DESARROLLObE DESARROLLO WEB A USUARIOS DE SICE SOPORTE TECNICO

CONSULTOR DE TI CONSULTOR DE T1 CONSULTOR DE TI CONSULTOR DE TI CONSULTORDE TI

Lo cierto es que, del estudio realizado a las funciones que realiza dicha
Direccion, se advierte que esta Unicamente tiene como objetivo dirigir,
coordinar y optimizar la utilizacién de los recursos informdticos y de
comunicacion de los sistemas de informacion de la U.A.B.J.O. incluyendo la
documentacion y los procedimientos asociados con la finalidad de
proporcionar una red de servicio confiable y robusta ala universidad; sin que
se especifigue a que tipo de sistemas se refiere, y si en ellos se realiza la

asignacion de horas y materias al personal docente de la UABJO.

Sin embargo, a efecto de generar certeza en el Recurrente de que la
buUsqueda de la informacion de su interés se realizd de manera exhaustiva,
realizdndose las gestiones necesarias para su localizaciéon, y que éstas fueron
las adecuadas para atender a la particularidad del caso concreto; es
procedente que la Unidad de Transparencia turne el numeral 1 de la
solicitud primigenia a la Direccion de Redes y Telecomunicaciones e
Informdtica, para que, dentro del dmbito de sus atribuciones, se pronuncie

respecto de lo requerido en dicho cuestionamiento.

Lo anterior, en virtud que, de lo solicitado en dicho numeral se desprende
que la mencionada *carga académica” pudiera realizarse en alguno de los
sistemas de informacion con que cuentala Universidad, y que se encuentran

a cargo de la Direccidén de Redes y Telecomunicaciones e Informdatica.

En consecuencia, es procedente declarar FUNDADO el motivo de
inconformidad expresado por el Recurrente, para efecto de que SE ORDENE
MODIFICAR la respuesta del Sujeto Obligado y, a través de su Unidad de

Transparencia, realice las gestiones necesarias a fin de turnar la solicitud
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primigenia, de manera enunciativa mds no limitativa, a la Direccién de
Recursos Humanos y a la Direccion de Redes y Telecomunicaciones e
Informatica para que se pronuncien respecto de la informacion requerida

en el numeral 1 de la solicitud primigenia.

SEGUNDO APARTADO. ANALISIS DE LA CLASIFICACION DE INFORMACION
BAJO LA MODALIDAD DE CONFIDENCIAL, POR TRATARSE DE DATOS
PERSONALES.

Como ha quedado establecido en el primer apartado de estudio, el
Derecho de Acceso a la Informacion (DAI), es un Derecho Humano que
comprende solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir informacién; y el
cual se encuentra reconocido como un Derecho Fundamental en nuestra
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, consagrado en el

articulo é° constitucional.

Asi, de acuerdo con el sistema de fransparencia instituido a partir de nuestra
Carta Magna, toda informacion en posesidon de cualquier autoridad es
publica; es decir, se prevé un principio al cual Carlos Martin Gomez Marinero
loma principio de presuncion de publicidad de la informacién, con

independencia de la causa u origen con que ésta se haya obtenido.

Sin  embargo, resulta conveniente recalcar que los derechos, aun
consagrados en la Constitucion no son absolutos, y el Derecho de Acceso a

la Informacidn no es una excepcion.

Al respecto, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion ha manifestado que?:

“El derecho a la informacion consagrado en la Ultima parte del
articulo 6o. de la Constitucidn Federal no es absoluto, sino que,
como toda garantia, se halla sujeto a limitaciones o excepciones
que se sustentan, fundamentalmente, en la proteccion de la
seguridad nacional y en el respeto tanto a los intereses de la
sociedad como a los derechos de los gobernados, limitaciones
que, incluso, han dado origen a la figura juridica del secreto de
informacion que se conoce en la doctrina como ‘reserva de

2Novena Epoca. Instancia: Pleno. Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta.
Tomo: XI, Abril de 2000. Tesis: P. LX/2000. Pagina: 74.
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informacion" o "secreto burocrdtico". En estas condiciones, al
encontrarse obligado el Estado, como sujeto pasivo de la citada
garantia, a velar por dichos intereses, con apego a las normas
constitucionales y legales, el mencionado derecho no puede ser
garantizado indiscriminadamente, sino que el respeto a su
ejercicio encuentra excepciones que lo regulan y a su vez lo
garantizan, en atenciéon a la materia a que se refiera; asi, en
cuantfo a la seguridad nacional, se tienen normas que, por un
lado, restringen el acceso a la informacion en esta materia, en
razon de que su conocimiento publico puede generar danos alos
intereses nacionales y, por el otro, sancionan la inobservancia de
esa reserva; por lo que hace al interés social, se cuenta con
normas que tienden a proteger la averiguacion de los delitos, la
salud y la moral publicas, mientras que por lo que respecta a la
proteccion de la persona existen normas que protegen el derecho
a la vida o a la privacidad de los gobernados”.

Enfasis afadido.

Por ello, Gomez Marinero refiere que la presuncion de publicidad admite, a
su vez, excepciones con el propdsito de proteger valores publicos o de

seguridad nacional y la vida privada o datos personales.

En ese sentido se tiene que, por regla general, toda aguella informacion que

generen, posean U obtengan los Sujetos Obligados, es de acceso publico;
por lo que, si bien el Derecho de Acceso a la Informacién se trata de un
Derecho Humano, existe un régimen de excepciones senaladas por la
propia Constitucion Federal, los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano es parte y la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica.

Lo que permite que los Sujetos Obligados puedan llevar a cabo la

clasificacion de la informacion frente a dos limitaciones:

A. La vida privada y datos personales, asi como la entregada por los

particulares como confidencial.

B. Reservas temporales y excepcionales motivadas en el interés publico

y/o la seguridad nacional.
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Bajo ese orden de ideas, la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, en su articulo 100 refiere que la clasificacion es el
proceso mediante el cual el Sujeto Obligado determina que la informacion
en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad

de conformidad con lo dispuesto en la propia Ley.

Asi, de acuerdo con el articulo 61 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion PUblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, la informacién
que se refiere a la vida privada y los datos personales es confidencial y
mantendrd ese cardcter de manera indefinida y sélo podrdn tener acceso
a ella los titulares de la misma, o sus representantes legales, y 10s servidores

pUblicos que requieran conocerla para el debido ejercicio de sus funciones.

En ese sentido, el arficulo 62 del citado ordenamiento legal, refiere que se

considera como informacion confidencial:

I Los datos personales que requieran del consentimiento de las
personas para su difusion, distribucion o comercializacién y cuya

divulgacion no esté prevista en una Ley;

Il. La protegida por los secretos comercial, industrial, postal, bursatil,

bancario, fiscal, fiduciario, médico y profesional;

M. La informacion protegida porlalegislacion en materia de derechos

de autor o propiedad intelectual; y

IV. Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados,
siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo

dispuesto por las Leyes y los instrumentos internacionales.

Ahora bien, para el caso que nos ocupa, el Recurrente solicitdé al Sujeto
Obligado informacion de la carga académica del ciclo 23-23 (Sic), asi
como la lista de los alumnos inscritos en el periodo escolar 23-23 (Sic), de
diversos grupos y materias pertenecientes a las Licenciaturas en

Administracion y Contaduria PUblica.
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Alo cual, el ente recurrido manifestd su imposibilidad de proporcionar dicha
informacién, dado que se refiere a datos personales que proporcionan los

alumnos inscritos en la Universidad Autdnoma Benito Judrez de Oaxaca.

Bajo ese orden de ideas, primeramente, se debe conceptualizar lo que las

Leyes de la materia consideran como datos personales.

Asi, de conformidad con la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesidon de Sujetos Obligados, los datos personales son cualquier
informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable;
para ello, se considera que una persona es identificable cuando su
identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de

cualquier informacion. (Articulo 3, fraccién IX, LGPDPPSQO)

En los mismos términos los define la Ley de Proteccidén de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca en su articulo 3

fraccion VIII.

Conforme a lo anterior, de acuerdo con el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos Personales
(INAI), son ejemplos de datos personales, el nombre, apellidos, CURP,
numero de pasaporte, numero de feléfono, direccion de correo
electronico, nUmero de tarjeta de crédito, datos profesionales, laborales o

académicos, salario, entre otros.

Al respecto, Christian Alberto Arellano Lopez refiere o siguiente:

“En virtud de que los datos personales constituyen nuestra
informacion personal mds apreciable, misma que nos sirve para
llevar a cabo las actividades cofidianas, y que a la vez revela
datos privados sobre la personalidad, como son las preferencias o
gustos de una persona, entre ofros, por estas razones es menester
velar por su seguridad y confidencialidad pero sobre todo porque
constituye un derecho fundamental protegido
constitucionalmente, el cual nos otorga a las personas la facultad
de controlar nuestros datos personales, disponer y decidir sobre
esos datos y su uso; es por ello, que el objetivo que se establece
en la normativa es precisamente el proteger la privacidad vy la
intimidad de las personas, asi como, dar transparencia vy
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certidumbre al tratamiento de los datos, asegurar que los datos
que se tratan son correctos y estdn al alcance sdlo de quienes
deben utilizarlos para unas finalidades determinadas, es decrr,
que se cumplan con los pilares fundaméntateles de la proteccion
de datos personales representados a través de sus principios y
deberes.”

Senalado lo anterior, cabe referir que el nombre de una persona fisica
resulta ser un dato personal, pues constituye uno de los atributos de la
personalidad y la manifestacion principal del derecho subjetivo a la
identidad, en virtud de que éste identifica o hace identificable a una
persona fisica por ser un medio de individualizacidon de ésta respecto de los

otros sujetos.

Con relacion a lo anterior, el jurista Rafael de Pina define el nombre como
“el signo que distingue a una persona de las demds en sus relaciones
juridicas y sociales”s. Asi pues, dicho dato distingue a las personas

juridicamente y socialmente, haciéndolas Unicas frente a otras personas.

Bajo esa logica, el jurista mexicano Ignacio Galindo Garfias4 senala como

funciones esenciales del nombre las siguientes:

1) Como signo de identidad, este atributo de la personalidad, sirve para
distinguir a una persona de todos los demds. De esta maneraq, el
nombre permite atribuirle al sujeto variar relaciones juridicas, con un
conjunto de facultades, deberes, derechos y obligaciones; en
general, por medio de esta funcidén el nombre, la persona puede
colocarse y exteriorizar esa ubicaciéon suya en el campo del derecho,

con todas las consecuencias que de ahi deriven.

2) El nombre como un indice del Estado de familia, lo cual quiere decir
que siendo el apellido consecuencia de la familia de la persona, sirve
para indicar que pertenece al conjunto de parientes que constituyen

determinado grupo familiar.

3 DE PINA Vara, Rafael, Elementos del Derecho Civil Mexicano, Tomo |, vigésimo tercera
edicién, México, Editorial Porrda, 2004, p, 98.

4 GALINDO Garfias, Ignacio, Derecho Civil, Primer curso, Parte General, Personas y Familia,
vigésima edicién, México, Editorial PorrUa, 2000, p, 209.
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Es decir, una de las funciones del nombre es la atribucion de relaciones
juridicas, tanto con derechos como con obligaciones; por tanto, al estar
dicho dato relacionado con una situacion especifica, como lo es, la
inscripcion a una determinada materia, de una determinada Licenciatura,
en una determinada institucion educativa de nivel superior, es que se tiene
gue el mismo solo concierne conocer al titular de éste, pues refiere a una
situacion académica personal que no guarda relaciéon con los supuestos de
informacién publica marcados por la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacidn Publica.

De ahi que, al no constar que el particular titular de la informacion que fue
solicitada por el Recurrente haya dado su consentimiento para que el Sujeto
Obligado permita el acceso a sus datos personales, no es posible su
divulgacion; lo anterior, maxime que, de las constancias que integran el
expediente del Recurso de Revisibn que se resuelve, no se advierten
elementos que permitan actualizar algunos de los supuestos que prevé el
arficulo 120 de la Ley General de Transparencia, para gque no sea necesario

requerir dicho consentimiento.

En virtud que:

I. La informacién solicitada no se encuentra en registros publicos o
fuentes de acceso publico; dado que, como fue mencionado por el
Sujeto Obligado, el particular en cuestion no tiene la calidad de
servidora publica, por lo que su informacién no se localiza en algun

registro o fuente de acceso publico;

Il. Por ley no tiene el cardcter de puUblica; dado que, como quedd
demostrado, la informacion solicitada refiere a datos personales de
los que la propia ley establece su proteccion;

lll. No existe una orden judicial que obligue a su divulgacion;

IV. No se advierte que existan razones de seguridad nacional y

salubridad general, o que protejan los derechos de terceros, que

requiera su publicacién; y
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V. La informacién solicitada no ha sido transmitida enire Sujetos
Obligados, o entre éstos y los sujetos de derecho internacional, en
términos de los tratados y los acuerdos interinstitucionales, siempre y
cuando la informacién se utilice para el ejercicio de facultades

propias de los mismos.

Por todo lo anteriormente expuesto, se estima procedente que los nombres
de personas fisicas particulares inscritos como alumnos de la Universidad
Autdnoma Benito Judrez de Oaxaca, constituyen informacién clasificada
como confidencial, con fundamento en el articulo 116 primer pdrrafo de la

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica.

Ahora bien, una vez realizado el estudio asentado en los apartados
anteriores, a fin de dilucidar si la informaciéon solicitada por el Recurrente
reviste el cardcter de publica, o por el contrario, es susceptible de ser
clasificada bajo su modalidad de confidencial, al dar cuenta con datos
personales de personas fisicas identificables; arribdndose a la conclusion

que, en el caso particular, se actualiza el segundo supuesto.

Es relevante senalar que, de acuerdo con el articulo 103 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién, en los casos en que se niegue
el acceso a la informacion, por actualizarse alguno de los supuestos de
clasificacion, el Comité de Transparencia deberd confirmar, modificar o

revocar la decision.

Para ello, el articulo 44 del ordenamiento legal en cita, senala las funciones
que tendrd el Comité de Transparencia al interior del Sujeto Obligado, las

cuales son las siguientes:

I Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones
aplicables, las acciones y los procedimientos para asegurar la
mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de

acceso a la informacién;

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en

materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacién de la
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infformacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia

realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados;

Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen la
informacién que derivado de sus facultades, competencias y
funciones deban tener en posesion o que previa acreditacion de
la imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y
motivada, las razones por las cuales, en el caso particular, no

ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;

Establecer politicas para facilitar la obtencion de informaciéon vy el

ejercicio del derecho de acceso a la informacion;

Promover la capacitacidon y actualizacion de los Servidores

PUblicos o integrantes adscritos a las Unidades de Transparencia;

Establecer programas de capacitacion en materia de
transparencia, acceso a la informacién, accesibilidad vy
proteccion de datos personales, para todos los Servidores PUblicos

o infegrantes del sujeto obligado;
Recabar y enviar al organismo garante, de conformidad con los
lineamientos que estos expidan, los datos necesarios para la

elaboracion del informe anual;

Solicitar y autorizar la ampliacidon del plazo de reserva de la

informacion a que se refiere el articulo 101 de la Ley en cita, y

Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.

De lo anterior de advierte que, el Comité de Transparencia cuenta con las

facultades para confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la

informacién que realizan los titulares de las dreas que administran la

informacion.

Asi las cosas, para el caso que nos ocupa, si bien la clasificacion de la

informacioén realizada por la Direccion de la Facultad de Administracion y
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Contaduria de la UABJO se encuentra debidamente fundada y motivada,
lo cierto es que no basta con que la Unidad Administrativa competente de
poseer la informacion comuniqué tal determinacion al Recurrente; esto es
asi, pues de conformidad con los preceptos legales antes invocados, dicha
clasificacion debié hacerse del conocimiento del Comité de Transparencia
del Sujeto Obligado, quien acorde a sus facultades y atribuciones debid

confirmar, modificar o revocar tal decision.

En consecuencia, es procedente que este Consejo General declare
PARCIALMENTE FUNDADO el motivo de inconformidad expresado por el
Recurrente, por lo cual, SE ORDENA MODIFICAR |a respuesta del Sujeto
Obligado a fin de que, a través de su Unidad de Transparencia, realice las
gestiones necesarias a efecto de que la clasificacion de la informacion
solicitada se haga del conocimiento del Comité de Transparencia del Sujeto
Obligado, y en el ejercicio de sus atribuciones conferidas por los articulos 44
de la Ley General de Transparencia y 73 de la Ley Local de Transparencia,

confirme, modifique o revoque tal determinacion.

SEXTO. DECISION.

Por todo lo anteriormente expuesto, con fundamento en los articulos 151
fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y 152 fraccion lll, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y motivado en
el Considerando QUINTO de la presente Resolucion, éste Consejo General
declara FUNDADO el primer motivo de inconformidad expresado por el
Recurrente, referente a la declaraciéon de incompetencia por el Sujeto
Obligado, y PARCIALMENTE FUNDADO el segundo motivo de inconformidad,
referente ala clasificacion de la informacion; en consecuencia, SE ORDENA

MODIFICAR la respuesta del Sujeto Obligado a efecto de que:

A. A través de su Unidad de Transparencia, realice las gestiones
necesarias para realizar una nueva biUsqueda exhaustiva de lo
requerido, y turne la solicitud de informacién a las diversas dreas que
lo conforman y que pudieran contar con la informacién solicitada, de
manera enunciativa mds no limitativa, a la Direcciéon de Recursos
Humanos, dependiente de la Secretaria Administrativa, y la Direccion

de Redes y Telecomunicaciones e Informdtica, para que se
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pronuncien respecto de la informacion requerida en el numeral 1 de

la solicitud primigenia.

En caso de no localizarla, deberd de realizar Declaratoria de
Inexistencia confirmada por su Comité de Transparencia, apegado a
lo establecido por las diversas fracciones de los arficulos 138 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 118 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el

Estado de Oaxaca.

B. A través de su Unidad de Transparencia, realice las gestiones
necesarias para dar cuenta al Comité de Transparencia del Sujeto
Obligado acerca de la clasificacion de la informacion solicitada, y en
el ejercicio de sus atribuciones conferidas por los arficulos 44 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y 73 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, confirme, modifique o revoque tal

determinacion.

SEPTIMO. PLAZO PARA EL CUMPLIMIENTO.

Esta Resolucion deberd ser cumplida por el Sujeto Obligado dentro del
término de diez dias hdbiles, contados a partir del dia en que surta efectos
su notificacion, conforme a lo dispuesto por los articulos 151, 153 fracciéon IV
y 156 de Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion PUblica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca; asi mismo, con fundamento en el artficulo
157 de la Ley en cita, dentro de los tres dias hdbiles siguientes a aquél en
que dé cumplimiento a ésta, deberd informar a este Organo Garante sobre
ese acto, anexando copia de la informacidn proporcionada al Recurrente

a efecto de que se corrobore tal hecho.

OCTAVO. MEDIDAS DE CUMPLIMIENTO.

Para el caso de incumplimiento ala presente Resolucion por parte del Sujeto
Obligado dentro de los plazos establecidos, se faculta a la Secretaria
General de Acuerdos para gue conmine su cumplimiento en términos de los
articulos 157 tercer pdrrafo, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca y 54 del

Reglamento del Recurso de Revisién vigente de este Organo Garante,
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apercibiéndole al Sujeto Obligado de que, en caso de persistir el
incumplimiento, se aplicardn las medidas previstas en los arficulos 166y 167
de la misma Ley en comento; por ofra parte, para el caso que, una vez
agotadas las medidas de apremio persista el incumplimiento a la presente
Resolucidén, se estard a lo establecido en los articulos 175y 178 de la Ley

Local de la materia.

NOVENO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Para el caso de que la informacidn que se ordend entregar contenga datos
personales que para su divulgacion necesiten el consentimiento de su ftitular,
el Sujeto Obligado deberd adoptar las medidas necesarias a efecto de
salvaguardarlos, en términos de lo dispuesto por los articulos 6, 11, 13y 24 de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

del Estado de Oaxaca.

DECIMO. VERSION PUBLICA.

En virtud de que en las actuaciones del presente Recurso de Revision no
obra constancia alguna en la que conste el consentimiento de la parte
Recurrente para hacer publicos sus datos personales, hdgase de su
conocimiento, que una vez que cause ejecutoria la presente Resolucion,
estard a disposicion del publico el expediente para su consulta cuando o
soliciten y de conformidad con el procedimiento de acceso ala informacion
establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, para lo cual deberdn generarse
versiones publicas de las constancias a las cuales se otorgue acceso en
términos de lo dispuesto por los articulos 111 de la Ley General de Acceso a
la Informacion Publica, y 6, 11, 13 y 24 de la Ley de Proteccion de Datos

Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca.
Por lo anteriormente expuesto y fundado se:
RESUELVE:
PRIMERO. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la

Informacion Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen

Gobierno del Estado de Oaxaca, es competente para conocer y resolver €l
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Recurso de Revisidn que nos ocupa, en términos del Considerando PRIMERO

de esta Resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 151 fracciéon lll de la Ley Generall
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 152 fraccion lll, de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion PUblica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, y motivado en el Considerando QUINTO de |la presente
Resolucion, éste Consejo General declara FUNDADO el primer motivo de
inconformidad expresado por el Recurrente, referente a la declaracion de
incompetencia por el Sujeto Obligado, y PARCIALMENTE FUNDADO el
segundo motivo de inconformidad, referente a la clasificacion de la
informacién; en consecuencia, SE ORDENA MODIFICAR |a respuesta del
Sujeto Obligado para los efectos precisados en el Considerando SEXTO de

la presente Resolucion.

TERCERO. Con fundamento en la fraccion IV del articulo 153 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, esta Resolucion deberd ser cumplida por el Sujeto Obligado
dentro del término de diez dias hdbiles, contados a partir de aquel en que
surta sus efectos su notificacion y, conforme a lo dispuesto por el segundo
pdrrafo del articulo 157 de Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidn
Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, dentro de los tres dias
hdbiles siguientes a aquél en que dé cumplimiento a la presente Resolucion,
deberd informar a éste Organo Garante sobre dicho acto, anexando copia
de la respuesta proporcionada al Recurrente a efecto de que se corrobore

tal hecho.

CUARTO. Para el caso de incumplimiento a la presente Resolucion por parte
del Sujeto Obligado dentro de los plazos establecidos en el resolutivo
anterior, se faculta al Secretario General de Acuerdos para que conmine su
cumplimiento en términos del articulo 157 tercer pdrrafo, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, apercibiéndole al Sujeto Obligado de que, en caso de persistir
el incumplimiento, se aplicardn las medidas previstas en los articulos 166 y
167 de la misma Ley; una vez ejecutadas las medidas de apremio y de
contfinuar el incumplimiento a la Resolucidon, se correrd traslado a la

Direcciéon  Juridica del Organo Garante con las  constancias
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correspondientes para que, en uso de sus facultades y en su caso, conforme
a lo dispuesto por el articulo 175 de la Ley de la Materia, dé vista a la

autoridad competente derivado de [os mismos hechos.

QUINTO. Protéjanse los datos personales en términos de los Considerandos
NOVENO y DECIMO de la presente Resolucion.

SEXTO. Notifiquese la presente resolucidon a la parte Recurrente y al Sujeto
Obligado, en términos de lo dispuesto en los articulos 153 y 157 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién
con lo dispuesto en los articulos 140 fraccion lll, 156 y 159 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado

de Oaxaca.

SEPTIMO. Una vez cumplida la presente Resolucidn, archivese como asunto

total y definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron las y los intfegrantes del Consejo General del Organo
Garante de Acceso a la Informaciéon Publica, Transparencia, Proteccion de
Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidos del

Secretario General de Acuerdos, quien autoriza y da fe. Conste.

Comisionado Presidente

Lic. Josué Solana Salmordn

Comisionada Ponente Comisionada

L.C.P. Claudia Ivette Soto Pineda Licda. Maria Tanivet Ramos Reyes

R.R.A.l. 0385/2023/SICOM Pdgina 32 de 33

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




0O OGAIPO

Organo Garante de Acceso a la Informacién Pablica,
Transparencia, Proteccién de Datos Personalesy
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca

Comisionada

Almendros 122, Colonia Reforma,
Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050

01(951) 5151190 | 51523 21
INFOTEL 800 004 3247

© oGAIP Daxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

@ EA

Comisionado

Licda. Xoéchitl Elizabeth Méndez

Sdnchez

Mtro. José Luis Echeverria Morales

Secretario General de Acuerdos

Lic. Luis Alberto Pavéon Mercado

Las presentes firmas corresponden a la Resolucion del Recurso de Revision R.R.A.l. 0385/2023/SICOM.
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